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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y (NOMBRE DE LA ENTIDAD) 
En Granada,  a.... de...... de 20....
REUNIDOS

De una parte,  D/ D.ª........., (CARGO EN LA ENTIDAD), en virtud de (ACTO DE NONBRAMIENTO,/ELECCIÓN), en nombre y representación de esta entidad, con domicilio social en (DOMICILIO).

Y de otra, la Sra. D.ª María Pilar Aranda Ramírez, en nombre y representación de la Universidad de Granada de la que es Rectora Magnífica en virtud del Decreto 157/2015, de 19 de junio (BOJA nº 119, de 22 de junio de 2015), actuando con las atribuciones que le confieren el artículo 20.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el artículo 45, k) de los Estatutos de la Universidad de Granada, 

EXPONEN

Primero. Que (NOMBRE DE LA ENTIDAD) es una institución/asociación sin ánimo de lucro (BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ENTIDAD), que tiene entre sus fines (INDICAR EL FIN DE LA INSTITUCIÓN)
Segundo. Que la Universidad de Granada (en adelante UGR), es una Institución de Derecho Público, con personalidad jurídica y patrimonio propio, a la que corresponde, en el marco de sus competencias, la prestación del servicio público de la educación superior, mediante la investigación, la docencia, el estudio, la transferencia del conocimiento a la sociedad y la extensión universitaria, y que tiene entre sus fines, la transmisión de los valores superiores de nuestra convivencia, la igualdad entre mujeres y hombres, el apoyo permanente a las personas con necesidades especiales, el fomento del diálogo, de la paz, del respeto a la diversidad cultural y de la cooperación entre los pueblos.

El compromiso de la UGR con la solidaridad se desarrolla en los Campus Universitarios de Granada, Ceuta y Melilla, a través de UGR Solidaria, unidad del Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Igualdad e Inclusión, cuyos objetivos son concienciar, formar, investigar, facilitar actuaciones y difundir los resultados para incrementar la concienciación, animar a la formación permanente y a la investigación de las necesidades de los colectivos más desfavorecidos de la ciudadanía de manera coordinada con las organizaciones solidarias.
Por todo ello, ambas partes consideran el alto interés que la solidaridad y la intervención social tiene, tanto para la Universidad como para la sociedad en su conjunto, finalmente beneficiaria de su labor y, a tal fin, ambas entidades manifiestan su interés mutuo en suscribir el presente convenio de colaboración, que se regirá por las siguientes:
CLÁUSULAS

Primera. Objeto.
Este convenio tiene como objeto establecer un marco estable de colaboración en distintas líneas de actuación dirigidas a promover la mejora de  las condiciones de vida de los colectivos más vulnerables de la provincia de Granada y las ciudades autónomas de Ceuta y Melilla. Para ello se impulsará la implicación de la comunidad universitaria, mediante las siguientes líneas de colaboración:
· Desarrollo de acciones conjuntas de información, sensibilización o formación relacionadas con la atención a personas en riesgo o en situación de exclusión, la igualdad de oportunidades, la solidaridad y el desarrollo humano sostenible.
· Gestión de plazas de voluntariado universitario para promover la colaboración de la comunidad universitaria en los proyectos y acciones que desarrolle la ONGD. 
· Promover, de forma conjunta proyectos de intervención o de investigación relacionados con la prevención y atención a situaciones de vulnerabilidad de nuestro entorno.
· Actividades para fortalecer y desarrollar las capacidades de los agentes sociales mediante el apoyo a la formación especializada.

· Intercambio de recursos humanos, experiencias y material bibliográfico entre las partes.

· Difusión de los proyectos conjuntos a través de los canales que tengan establecidos las partes.

· Intercambiar información y desarrollar acciones de asesoramiento mutuo en relación con las actuaciones llevadas a cabo por ambas entidades vinculadas con los colectivos más desfavorecidos de nuestro contexto.
Segunda. Desarrollo de actuaciones.
En relación al programa de voluntariado se regirá por la Ley 45/2015, de 14 de octubre,  Estatal de Voluntariado, la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado  y las condiciones estipuladas en los trámites habilitados para ello en UGR Solidaria, a través de los cuales las plazas de voluntariado estarán integradas en un proyecto de intervención, estarán delimitadas por un perfil del voluntario/a, y contarán con un proceso de seguimiento y justificación  sobre la correcta ejecución del mismo. 
La UGR Solidaria realizará la tramitación y gestión de su programa de voluntariado, así como el reconocimiento y la supervisión de la correcta ejecución del mismo.
La formación específica del voluntario, así como el seguro obligatorio, serán responsabilidad de la ONGD.

Para cada iniciativa concreta de voluntariado se acordará un plan específico en el que se detallen las actividades a realizar, personas e instituciones implicadas y medios disponibles. Ambas Instituciones facilitarán la tramitación de los certificados de voluntariado. 
El resto de actuaciones conjuntas requerirán igualmente un acuerdo y tramitación específica donde se concretarán los términos de la colaboración.
Las ONGD se comprometen a facilitar informaciones referentes a las problemáticas de los colectivos con los que trabaja, para que UGR Solidaria pueda realizar investigaciones que permitan potenciar la atención a dichos colectivos.

Tercera. Comisión conjunta.
Para el desarrollo de lo previsto en el presente Convenio, se constituye una comisión conjunta, integrada  por dos representantes de cada parte,  para definir las acciones específicas a realizar, los fines, programas y medios necesarios para su cumplimiento. A su  vez se encargará de realizar el seguimiento y evaluación de las actuaciones desarrolladas, con la finalidad de velar por el correcto cumplimiento del mismo por parte de las dos entidades.

Cuarta.- Propiedad Intelectual. 

Toda la documentación que se produzca y los resultados como consecuencia de las actuaciones contempladas en desarrollo del presente Convenio, y sin perjuicio de lo dispuesto en la Sección Segunda del Capítulo III del Título II del Libro I de la Ley de Propiedad Intelectual, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, será propiedad de las partes, y podrá utilizarse por ambas en los cursos y actividades que se programen como propios o bien en colaboración con otras entidades a través de cualquier tipo de convenio o acuerdo. En todo caso, se respetará el derecho moral que le corresponde al autor de la documentación y que es inalienable según el artículo 14 del citado texto legal. 

Quinta.- Publicidad.
La documentación y la información, tanto impresa como electrónica, que se elabore sobre las actividades objeto del presente Convenio deberán incluir los logotipos de ambas instituciones. 

Ambas entidades podrán hacer pública la participación de la otra entidad en el desarrollo de sus actividades, bajo la denominación de Entidad Colaboradora.

Sexta.- Protección de Datos 

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicación, lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos) y en la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre de Protección de datos personales y garantía de los derechos digitales. Especialmente, cada parte cumplirá diligentemente las obligaciones de obtención de los oportunos consentimientos y de información en la recogida de los datos que sean objeto de tratamiento.
Séptima. Régimen Jurídico.
Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra excluido del ámbito de aplicación de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Público, conforme a lo dispuesto en el artículo 6.1. de la citada disposición.

Cualquier cuestión que pudiera suscitarse sobre la interpretación o ejecución del presente convenio se resolverá por mutuo acuerdo de las partes en el seno de la Comisión conjunta prevista en la cláusula tercera. De no alcanzarse  dicho acuerdo, el conocimiento de la cuestión litigiosa corresponderá a la jurisdicción contencioso-administrativa, sometiéndose las partes a los tribunales de Granada. 
Octava. Vigencia.
La duración del presente Convenio será de cuatro años y surtirá efecto desde el día de su firma. Al menos tres meses antes de la finalización del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podrán acordar unánimemente su prórroga por un periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción.

En todo caso, ambas partes acuerdan llevar a término la ejecución de las actividades derivadas del presente convenio que no hayan concluido en el momento en que expire su validez.

El presente Convenio podrá ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a solicitud de cualquiera de ellas.

En prueba de conformidad con los compromisos adquiridos, las partes intervinientes firman por duplicado el presente en la fecha y lugar arriba indicados.
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